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Détail de I'offre : Chef de projet Informatique Industrielle H/F (CDI)

Recruteur

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat
Télétravail
Rémunération

Profil

Localisation
Description du profil

Profil
Secteur

LE MERCATO DE L'EMPLOI

27000

Pont-Audemer

156482703466997477

Chef de projet Informatique Industrielle H/F (CDI)

Vous serez garant(e) du bon déroulement des projets en informatique industrielle, de I'analyse
du besoin client jusqu'a la mise en service des équipements sur site. Vous intervenez en lien
étroit avec les équipes internes, les sous-traitants et les clients finaux.

Vos principales responsabilités :

- Analyser les spécifications techniques et fonctionnelles du projet ;

- Planifier, organiser et suivre les phases d'étude, de développement, de tests et de mise en
service ;

- Rédiger les documents techniques : analyse fonctionnelle, spécifications techniques, plan de
validation, notices utilisateurs ;

- Participer aux phases de test, recette et formation client ;

- Piloter les échanges techniques avec les clients, les équipes automatisme et les
fournisseurs ;

- Assurer le suivi qualité, budget, délai et coordonner les actions correctives si nécessaire ;

- Capitaliser les retours d'expérience et contribuer a I'amélioration continue des projets ;

- Participer a l'intégration des nouveaux collaborateurs.Pour postuler cliquer ici.

CDI

Non spécifié

30-40 K /an

Recherche & Analyses

Deux-Sevres

- Formation supérieure en informatique industrielle, automatisme, électrotechnique ou domaine
connexe ;

- Expérience en gestion de projets techniques ou en environnement industriel ;

- Maitrise des architectures réseau industrielles, supervision, interfaces IHM/automate, base
de données, et lecture de schémas P&ID ;

- A l'aise avec la rédaction de documents techniques structurés ;

- Niveau d'anglais C1 impératif (oral et écrit) : environnement de travail international,
documentation et échanges quotidiens en anglais.

Vos atouts pour réussir

Vos compétences humaines font la différence :

- Rigueur, pour garantir la qualité des livrables et le respect des normes ;

- Assertivité, pour communiquer efficacement, défendre les solutions techniques et arbitrer
avec justesse ;

- Esprit d'équipe, car les succes sont toujours collectifs ;

- Autonomie, capacité d'adaptation et envie d'apprendre en continu.

Ce que nous vous offrons

- Une entreprise a taille humaine, intégrée a un groupe international ;

- Des projets passionnants au service de filiéres porteuses de sens : santé, nutrition,
biotechnologies ;

- Une forte autonomie dans votre poste et des responsabilités concrétes des le départ ;
- Un accompagnement personnalisé pour monter en compétence ;

- Un environnement de travail stimulant et bienveillant.

Recherche & Analyses

Industrie


https://www.ygt.fr/

